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ПЛАН  

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ МАУ ЦЕНТР «ЛОГОС»  

ЗАТО МЕЖГОРЬЕ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН 

 НА 2022 ГОД 

 
Цели: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно - психологической атмосферы, направленных на 

эффективную профилактику коррупции в МАУ Центр «ЛОГОС» ЗАТО Межгорье Республики Башкортостан. 

 

Задачи: 

- Систематизация условий, способствующих проявлению коррупции в Центре. 

- Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных и должностных лиц. 

-  Совершенствование методов по нравственно-правовому воспитанию. 

-  Содействие реализации прав участников образовательного процесса на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их свободное 

освещение в средствах массовой информации. 

 

№п/п Наименование мероприятия Ответственные исполнители Срок выполнения 

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции 

1.1 Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию 

коррупции в МАУ Центр «ЛОГОС» 

Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

Август 2021г. 

1.2 Проведение анализа на коррупционность проектов нормативно-

правовых актов и распорядительных документов в Центре «ЛОГОС» 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

 

В течение года 

действия плана 

1.3 Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, 

исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску 

коррупционных проявлений 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

В течение года 



2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

2.1 Сообщение в правоохранительные органы обо всех случаях 

совершения коррупционных правонарушений, о которых 

организации стало известно 

Н.И.Шерстнева, директор, 

сотрудники Центра 

По мере обнаружения 

2.2. Оказание содействия уполномоченным представителям контрольно-

надзорных и правоохранительных органов при проведении ими 

контрольно-надзорных мероприятий в отношении Центра «ЛОГОС» 

по вопросам предупреждения и противодействии коррупции 

Н.И.Шерстнева, директор, 

 сотрудники Центра 

В случаях проведения 

действий 

2.3. Оказание поддержки правоохранительным органам в выявлении и 

расследовании фактов коррупции, принятие необходимых мер по 

сохранению и передаче в правоохранительные органы документов и 

информации, содержащей данные о коррупционных 

правонарушениях и преступлениях 

Н.И.Шерстнева, директор, 

сотрудники Центра 

В случаях проведения 

действий 

3. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

3.1 Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции администрации Центра. 

Н.И.Шерстнева, директор 

 

По мере поступления 

обращений 

3.2 Размещение на официальном сайте Центра «ЛОГОС» плана 

мероприятий по противодействию коррупции в МАУ Центр 

«ЛОГОС» 

С.Ф.Фатхинурова, методист 

 

сентябрь 

 

3.3 Осуществление личного приема граждан администрацией Центра Н.И.Шерстнева, директор 

 

Вторник, четверг 

3.4 Обновление информации на официальном сайте Центра плана 

мероприятий по противодействию коррупции в МАУ Центр 

«ЛОГОС» 

Н.И.Шерстнева, директор, 

С.Ф.Фатхинурова, методист 

 

сентябрь 

3.5 Рассмотрение жалоб и обращений граждан, поступающих через 

информационные каналы связи (электронная почта, телефон доверия, 

сайт) на предмет установления фактов проявления коррупции 

Н.И.Шерстнева, директор 

 

По мере поступления 

обращений 

4. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников, воспитанников  

и их родителей 

4.1 Мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции 

Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

В течение года 

4.2 Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях, методических объединениях  

Н.И.Шерстнева, директор, 

В.М.Лукьянова, заместитель 

директора 

В течение года 



4.3 Разработка и реализация мероприятий, направленных на 

формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со 

стороны работников Центра 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

1 раз в 6 месяцев 

 информирование родителей, воспитанников, сотрудников о способах 

подачи сообщений по коррупционным нарушениям  

Н.И.Шерстнева, директор, 

 сотрудники Центра 

сентябрь 

 разработка и распространение памяток  для родителей по 

антикоррупции 

Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

ноябрь 

март 

  распространение памяток среди сотрудников Центра по вопросам 

взяточничества и применения мер ответственности за получение и дачу 

взятки 

Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

февраль 

 Проведение конкурса социальной рекламы на антикоррупционную 

тематику среди обучающихся 

Педагоги  Центра Апрель 

 Обновление информации на стенде «Нет коррупции» Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

сентябрь 

май 

5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции 

5.1 Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных 

Федеральным законом № 223-ФЗ «О контрактной системе 

регулирования госзакупок» 

С.Ф.Фатхинурова, методист 

Н.А.Закирова, ответственный за 

профилактику коррупционных 

нарушений 

В течение года 

5.2 Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных 

средств, в том числе: 

 законности формирования и расходования внебюджетных средств;  

 распределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Н.И.Шерстнева, директор, 

Н.Н.Антипина, заведующий 

хозяйством, 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

В течение года 

5.3. Обеспечение наличия Журнала учета сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений работниками в Центре «ЛОГОС» 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

Постоянно 

6. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов 

6.1. Ознакомление граждан, принимаемых на работу с положениями 

антикоррупционных нормативных правовых актов работников 

Ж.А.Лукьянова, главный специалист. 

Л.А.Белоусова, специалист по кадрам  

В день принятия на 

работу 

6.2. Ежегодное заполнение справки о доходах, имуществе, обязательствах 

имущественного характера директором Центра 

Н.И.Шерстнева, директор 

 

До 30 апреля 

6.3. Прием сведений о возникающих (имеющихся) конфликтах интересов Н.И.Шерстнева, директор, 

Комиссия по противодействию 

коррупции 

В день представления 



 


